Inspectoratul Scolar Judetean Cluj
Scoala Gimnaziald Nr. 1 Dej
Marasesti Nr. 2

Telefon 0264211925
E-mail:scoalaldej@gmail.com
http://www.scoalaldej.ro

ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotdrdrii Guvernului Romaniei nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Scoala Gimnaziala Nr. 1 Dej organizeaza concurs pentru ocuparea 1 post vacant de ingrijitor I M,
pe perioada nedeterminati, 8 ore/zi, 40 de ore/saptimina.

Concursul se va desfdsura la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Dej, str. Nicolae Iorga Nr. 5

Concursul va consta in probd practica si interviu.

Depunerea dosarelor se va face In perioada 28.11.2024 -11.12.2024, intre orele 11.00-14.00, la

secretariatul unitatii scolare, din strada Nicolae Torga, nr.5, Dej, judetul Cluj ( 1n incinta Liceului Tehnologic

“Constantin Brancusi” Dej)

Proba practici se va desfisura in data de 18.12.2024, ora 09:00 - 11:00, la sediul Scolii

Gimnaziale Nr. 1 Dej din strada Nicolae Iorga, nr.5, Dej, judetul Cluj( in incinta Liceului Tehnologic

“Constantin Brancusi” Dej).
Interviul se'va desfasura in data de 18.12.2024, ora 13:00 =14:00, la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1~

Dej din strada Nicolae Iorga, nr.5, Dej, judetul Cluj ( in incinta Liceului Tehnologic “Constantin Brancusi”
Dej) .

In functie de numarul de candidati inscrisi, se va realiza o programare a desfasurdrii interviului.
Programarea va fi afisatd la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Dej ( in incinta Liceului Tehnologic “Constantin
Brancusi” Dej) .

CONDITII DE PARTICIPARE
Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant persoana care indeplines
urmétoarele condifii:
a) are cetdfenia roméand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
VAcordul privind Spatiul Economic European (SEE) sauvcetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 5§3/2003 - Codul muncii, republicatd, cu

modificarile si completérile ulterioare;




d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintel
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritatii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a

exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii Specifice de participare la concurs:

- vechime In muncd minim 6 ani si 6 luni
- studii: medii
- disponibil pentru program flexibil
Continutul dosarului de inscriere:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institugia publica;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;




g) adeverintad medical care s3 ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie
al candidatului sau de ctre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sé reiaséd cd nu s-au comis infractiuni prevézute la art.

1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nagional automatizat cu privire la persoanele care au

comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea

Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatamant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane n varstd, persoane cu dizabilitéti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare. Doar

candidatii declarati admisi in urma acestei selectii pot participa la proba practica.
Calendarul desfasuririi concursului
11.12.2024 ora 14.00 data limiti de depunere a dosarelor
12.12.2024, ora 12.00 selectia dosarelor
12.12.2024, ora 12.00 afisarea selectiei dosarelor
12.12.2024 ora 12.00-15:00 termen limita de contestatii ref. la selectia dosarelor

13.12.2024 ora 10:00 afisarea rezultatelor la contestatii
18.12.2024, ora 09.00 — 11:00 — proba practica
18.12.2024, ora 13:00-14:00 —interviu

18.12.2024, ora 15:00 — afisare rezultate

19.12.2024 ora 08:00-10:00 termen limita de contestafii ref. la proba practica/ proba de interviu
19.12.2024 ora 15:00 afisarea rezultatelor la contestafii
19.12.2024, ora 15:00 — afisarea rezultatului final.

Bibliografia si tematica vor fi afisate pe site-ul institutiei si la sediul unitatii de Invatamant.
Detalii suplimentare se pot obtine la secretariatul scolii sau la numarul de telefon 0264211925.

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii conditiilor de participare.

Doar candidatii declarati admisi in urma acestei selectii pot participa la proba practica.

Data publicarii: 28.11.2024.

Reprezentant Legal,




